STATUT
Bydgoskiego Towarzystwa Wioslarskiego

Stowarzyszenie nosi nazwe Bydgoskie Towarzystwo Wioslarskie i zwane jest w
dalszej czesci Stowarzyszeniem.

Rozdziat | Postanowienia ogolne

§ 1

Stowarzyszenie dziata zgodnie z ustawg o sporcie, ustawg - ,Prawo o
stowarzyszeniach”, ustawg o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz
postanowieniami niniejszego statutu.

§ 2

Stowarzyszenie posiada osobowos$¢ prawng i dziata przez organy ustanowione w
niniejszym statucie.

§ 3

Siedzibg Stowarzyszenia i terenem dziatalnosci jest miasto Bydgoszcz.

§4

Stowarzyszenie prowadzi dziatalnos¢ statutowg na rzecz ogdtu spotecznosci, w
szczegolnosci zas na rzecz swoich cztonkow w oparciu o prace spoteczng cztonkdw i
wolontariuszy. Ma prawo zatrudnia¢ pracownikow.

§5

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg w rozmiarach stuzgcych
realizacji jego zadan statutowych. Dochdd z dziatalnosci Stowarzyszenia nie moze byc¢
przeznaczony do podziatu miedzy czionkéw Stowarzyszenia, a jedynie w catosci na
dziatalnos¢ statutowa.

§ 6

1. Stowarzyszenie ma prawo posiadania i uzywania pieczeci i odznak. Godtem
Stowarzyszenia jest czworokatna bandera, ktérg krzyzujgce sie niebieskie
pasy dzielg na cztery rébwne pola. W miejscu przecinania sie paséw znajdujg
sie koto, w ktére wpisane sg inicjaty: BTW. Gorne lewe pole stanowig barwy
narodowe. PieczeC Stowarzyszenia zawiera godto i herb miasta Bydgoszczy i



napis w otoku ,, Bydgoskie Towarzystwo Wioslarskie” oraz date zatozenia
,1920”. Stowarzyszenia na wytgczne prawo uzywalnosci barw, godia i
pieczeci.

2. Stowarzyszenie moze przystepowac do zwigzkéw sportowych.

Rozdziat Il Cele i zasady dziatania Stowarzyszenia

§7

Celem Stowarzyszenia jest:
prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego w zakresie:

1.

Al i

o

nauki, edukacji oraz wychowania mtodziezy, w tym réwniez wychowania, mtodziezy
w duchu sportowej rywalizacji,

ochrony i promocji zdrowia,

rehabilitacji osob niepetnosprawnych,

promociji i organizacji wolontariatu,

pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyrownywania szans tych rodzin i osob,

dziatalnosci charytatywnej, a takze dziatalnos¢ polegajgca na:

krzewieniu kulturoznawstwa oraz organizacji i wspieraniu wypoczynku dzieci i
miodziezy,

podejmowaniu dziatan na rzecz porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz
przeciwdziatania patologiom spotecznym,

krzewieniu kultury fizycznej i sportu, a w szczegoélnosci sportu wioslarskiego
wyczynowego i rekreacyjnego,

10.budzeniu zamitowania ojczystego kraju przez poznawanie jego historii, dorobku

kulturowego i sportowego.

§8

Powyzsze cele Stowarzyszenie realizuje przez:

1.

2.

dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego w zakresie:
a) prowadzenia szkolenia sportowego,
b) organizowania szkolenia sportowego,
c) organizowania turystyki, w szczegdlnosci turystyki wodnej,
d) organizowania imprez kulturalnych i odwiatowych,
dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego w zakresie:
a) prowadzenia szkolenia sportowego cztonkéw Stowarzyszenia.
b) organizowania szkolenia sportowego cztonkéw Stowarzyszenia.
C) uczestniczenia w regatach wioslarskich i imprezach sportowych
cztonkéw Stowarzyszenia.
d) organizowania turystyki, w szczegodlnosci turystyki wodnej na rzecz
cztonkow Stowarzyszenia.



e) organizowania imprez kulturalnych i oswiatowych dla cztonkéw
Stowarzyszenia oraz osob ze srodowisk zagrozonych patologig.

f) propagowania sportu i rekreacji w sSrodowiskach zagrozonych patologig.

g) organizowanie zajeC rehabilitacyjnych i integracyjnych dla oséb
niepetnosprawnych.

Rozdziat lll Czlonkowie Stowarzyszenia, ich prawa i obowiazki

§9

Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:

1.
2.
3.

Cztonkéw zwyczajnych.
Cztonkéw honorowych.
Cztonkdw wspierajgcych.

§ 10

. Cztonkiem Stowarzyszenia moze by¢ kazdy petnoletni obywatel RP posiadajgcy

petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i niepozbawiony praw publicznych.

. Cztonkami Stowarzyszenia mogg by¢ petnoletni cudzoziemcy, majgcy peing

zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz posiadajgcy miejsce statego zamieszkania
na terenie RP, zgodnie z Ustawg ,Prawo o stowarzyszeniach” obowigzujgca
obywateli polskich.

. Do Stowarzyszenia mogg wstepowaé takze cudzoziemcy niemajgcy statego

miejsca zamieszkania na terytorium RP na prawach cztonka wspierajgcego.

§ 11

. Cztonkami Stowarzyszenia mogg by¢ matoletni w wieku od 16 do 18 lat i korzystac

Z czynnego i biernego prawa wyborczego, z tym ze w sktadzie zarzgdu wigkszosc¢
muszg stanowi¢ osoby o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych.

. Cztonkami Stowarzyszenia mogg by¢ matoletni w wieku od 10 do 16 lat za zgodg

przedstawicieli ustawowych, bez prawa udziatu na Walnych Zebraniach Cztonkéw
oraz bez korzystania z czynnego i biernego prawa wyborczego.

§ 12

Do obowigzkow cztonka zwyczajnego nalezy:

1.

Sciste przestrzeganie Statutu i stosowanie sie do uchwat wtadz Stowarzyszenia.

2. Brac¢ czynny udziat w realizacji celéw Stowarzyszenia.
3.
4. Stuzy¢ innym dobrym przyktadem w zyciu sportowym i prywatnym.

Dbac o urzgdzenia i sprzet Stowarzyszenia.



5.

Regularnie optacac¢ sktadki cztonkowskie.

§13

Czionek zwyczajny ma prawo:

1.
2.
3.

Do czynnego i biernego prawa wyborczego.
Stawiac¢ wnioski wobec Stowarzyszenia.
Bra¢ udziat w przedsiewzieciach Stowarzyszenia.

§ 14

. Cztonkiem honorowym moze zosta¢ osoba szczegdlnie zastuzona dla realizacji

celow Stowarzyszenia.

. Cztonek honorowy Stowarzyszenia posiada wszelkie prawa i obowigzki cztonka

zwyczajnego z wyjgtkiem obowigzku optacania sktadek.
Godnosc¢ cztonka honorowego nadaje Walne Zgromadzenie Cztonkéw na wniosek
Zarzadu Stowarzyszenia.

§ 15

Do obowigzkdéw cztonka wspierajgcego nalezy:

1.

Sciste przestrzeganie Statutu i stosowanie sie do uchwat wtadz Stowarzyszenia.

2. Dbac o urzgdzenia i sprzet Stowarzyszenia.
3.
4. Regularnie optacac sktadki cztonkowskie.

Stuzy¢ innym dobrym przyktadem w zyciu sportowym i prywatnym.

§ 16

Czilonek wspierajgcy ma prawo:

1.
2.

1.

2.

Stawiac wnioski wobec Stowarzyszenia.
Brac udziat w przedsiewzigciach Stowarzyszenia.

§17
Czionkiem wspierajgcym Stowarzyszenia moze zosta¢ kazda osoba fizyczna lub

prawna deklarujgca poparcie finansowe i rzeczowe na rzecz Stowarzyszenia.
Cztonek wspierajgcy — osoba prawna dziata przez swojego przedstawiciela.

§18



1. Zarzad Stowarzyszenia podejmuje decyzje o przyjeciu nowych cztonkdéw na
pisemny wniosek zainteresowanego w terminie nie dtuzszym niz 90 dni od daty
ztoZenia wniosku.

2. Czionkostwo ustaje w przypadku:

1) rezygnacji,
2) skreslenia 3) wykluczenia, 4) Smierci.

3. Uchwaty w zakresie skreslenia lub wykluczenia cztonka ze Stowarzyszenia
podejmuje Zarzad.

4. Od uchwaty o skresleniu lub wykluczeniu oraz od odmowy przyjecia w poczet
cztonkow przystuguje wnioskodawcy lub cztonkowi odwotanie do Walnego
Zebrania Cztonkéw w terminie 30 dni od daty otrzymania uchwaty przesytka
polecong lub pocztg elektroniczng na adres e-mail podany przez cztonka lub
wnioskodawce.

5. Wykluczenie cztonka z szeregdéw Stowarzyszenia moze nastgpi¢ w wyniku:

1) utraty praw obywatelskich,

2) skazania prawomocnym wyrokiem sadu,

3) nieprzestrzegania zasad sportowego zachowania i wspotzycia, 4) dziatania
na niekorzysc stowarzyszenia.

6. Skreslenie cztonka z listy cztonkow stowarzyszenia moze nastgpi¢ z powodu
nieptacenia sktadek cztonkowskich przez okres dtuzszy niz 6 miesiecy.

Rozdziat IV Wladze Stowarzyszenia

§ 19

1. Wiadzami Stowarzyszenia s3a:
a. Walne Zebranie Czionkdw,
b. Zarzad,
c. Komisja Rewizyjna.
2. Kadencja wtadz Stowarzyszenia trwa 4 lata, a ich wybor nastepuje w gtosowaniu
tajnym lub jawnym w zalezno$ci od podjetej w tej kwestii uchwaty.
3. Kadencja pierwszych wiadz Stowarzyszenia, ktére zostaty wybrane po
zarejestrowaniu przez Sgd Rejestrowy zmian statutu wprowadzajgcych w § 20 ust.
6 w brzmieniu ,Walne Zebranie Cztonkéw, na ktérych przeprowadzany jest wyboér
Prezesa, Cztonkow Zarzadu i Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia odbywajg sie do
kohca marca w roku, w ktérym konczy sie kadencja wtadz stowarzyszenia.” konczy
sie z dniem 31 marca 2033 r.

§ 20

1. Walne Zebranie Cztonkdw jest najwyzszym organem wiadz Stowarzyszenia.
2. Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkdéw nalezy w szczegolnosci:
1) uchwalanie programu dziatalnosci Stowarzyszenia,



2) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

3) udzielanie absolutorium Zarzadowi,

4) podejmowanie uchwat o zmianie statutu i rozwigzaniu Stowarzyszenia,

5) wybodr Prezesa, Cztonkow Zarzadu i Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia,

6) rozpatrywanie odwotan od decyzji Zarzagdu o odmowie przyjecia w poczet
czionkow, skresleniu lub wykluczeniu czionka Stowarzyszenia,

7) podejmowanie uchwat w innych sprawach oraz wnioskoéw przedtozonych do
rozpatrzenia przez Zarzad i Komicje Rewizyjng

8) podejmowanie uchwat dotyczgcych zbycia lub nabycia nieruchomosci.

3. Walne Zebranie Cztonkow jest prawomocne w pierwszym terminie przy obecnosci,
co najmniej 2/3 cztonkéw uprawnionych do gtosowania, a w drugim terminie przy
obecnosci, co najmniej 1/4 czionkéw uprawnionych do gtosowania, o ile drugi
termin byt podany w zawiadomieniu.

4. Uchwatly Walnego Zebrania Cztonkéw zapadajg zwyktg wiekszos$cig gtoséw.

5. Uprawnionymi do gtosowania przy podejmowaniu uchwat przez Walne Zebranie
Cztonkow sg wszyscy cztonkowie zwyczajni i cztonkowie honorowi.

6. Walne Zebranie Cztonkéw, na ktérych przeprowadzany jest wybdr Prezesa,
Czionkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia odbywajg sie do konca
marca w roku, w ktérym konczy sie kadencja wtadz stowarzyszenia.

§ 21

1. Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia moze by¢:
a. zwyczajne,
b. nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Walne Zebranie Czionkoéw zwotuje Zarzad raz na rok.

3. Nadzwyczajne Walne zebranie Cztonkdéw zwotywane jest przez Zarzad z wiasnej
inicjatywy lub na wniosek Komisji Rewizyjnej albo na wniosek 15 % Cztonkéw
Zwyczajnych Stowarzyszenia.

4. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia zwotuje Zarzad w
terminie jednego miesigca od zgtoszenia zgdania lub zlozenia wniosku przez
uprawnione organy.

5. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czionkdéw obraduje wytgcznie w sprawach, dla
ktorych rozstrzygniecia zostato zwofane.

§ 22

W walnym Zebraniu udziat biorg:
1. Czionkowie zwyczajni i honorowi z glosem stanowigcym.
2. Cztonkowie wpierajacy i zaproszeni goscie z gtosem doradczym.



§ 23

Zarzad Stowarzyszenia sktada sie z 6 + 8 oséb, w tym:
Prezesa Zarzadu,

Wiceprezesa Zarzadu ds. organizacyjnych,
Wiceprezesa Zarzadu ds. sportu,

Wiceprezesa Zarzadu ds. sportu masters i amatorskiego
Sekretarza,

Skarbnika,

2 e

Zarzad konstytuuje sie na swoim pierwszym posiedzeniu.
§ 231

Cztonkowie Zarzadu nie mogg by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
umysIne scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§ 24

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz;

2) kierowanie biezgcg dziatalnoscig Stowarzyszenia;

3) sporzadzanie sprawozdan merytorycznych i finansowych;

4) sktadanie sprawozdan Walnemu Zebraniu Cztonkéw ze swej dziatalnosci;
5) przyjmowanie cztonkdéw Stowarzyszenia;

6) podejmowanie uchwat w sprawie pozbawienia cztonkostwa;

7) zwotywanie Walnych Zebran Cztonkodw;

8) uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich i regulaminu ich optacania;
9) realizowanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw.

§ 25

Uchwaty Zarzgdu zapadajg zwyklg wiekszoscig gtosow przy obecnosci, co najmniej
potowy liczby cztonkow.

§ 26
Organem kontrolnym Stowarzyszenia jest Komisja Rewizyjna.
§ 27

1. Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia sktada sie z 3 oséb.
2. Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona przewodniczgcego.
3. Czionkowie Komisji Rewizyjne;j:



1) nie mogqg by¢ cztonkami Zarzadu ani pozostawac z nimi w zwigzku
matzenskim, we wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej;

2) nie mogg by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine
Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe;

3) moga otrzymywac z tytutu petnienia funkcji w Komisji Rewizyjnej zwrot
uzasadnionych kosztow lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz
przecietne miesieczne wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw ogtoszone
przez Prezesa Gtébwnego Urzedu Statystycznego za rok poprzedni.

§ 28

. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a. kontrolowanie, co najmniej raz w roku catoksztaltu dziatalnosci
Stowarzyszenia oraz dokonywanie oceny tej dziatalnosci,

b. dokonywanie badan okresowych sprawozdan finansowych,

c. sktadanie Walnemu Zebraniu sprawozdan ze swojej dziatalnosci,

d. wystepowanie o udzielenie absolutorium dla ustepujgcego Zarzadu.

. Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow przy obecnosci,

co najmniej potowy liczby cztonkéw Komisiji.

§ 29

. W przypadku ustgpienia cztonkéw Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej organom tym

przystuguje prawo dokooptowania brakujgcych cztonkow.

. Liczba cztlonkéw dokooptowanych nie moze przekraczaé¢ 1/3 sktadu powotanego

przez Walne Zebranie Cztonkdw.

Rozdziat V Majatek Stowarzyszenia

§ 30

Na majgtek Stowarzyszenia sktadajg sie ruchomosci, nieruchomosci i fundusze.

§ 31

Fundusze Stowarzyszenia stanowig:

1.

sktadki cztonkowskie,

2. dotacje, subwencje,
3.
4. wptywy z dziatalno$ci statutowej i gospodarczej Stowarzyszenia, 5. dochody z

darowizny, spadki,

ofiarnosci publiczne.



§ 32

Zabrania sie:

1)

2)

3)

4)

udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Stowarzyszenia w
stosunku do jego cztonkow, czionkéw organow lub pracownikow oraz oséb, z
ktorymi czionkowie, cztonkowie organdéw oraz pracownicy Stowarzyszenia
pozostajg w zwigzku matzenskim, we wspdlnym pozyciu albo w stosunku
pokrewienstwa lub  powinowactwa w linii  prostej,

pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo
sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,osobami
bliskimi”,
przekazywania majgtku Stowarzyszenia na rzecz jego czionkdéw, cztonkow
organdéw lub pracownikow oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w
stosunku do oso6b trzecich, w szczegdlnosci, jezeli przekazanie to nastepuje
bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,
wykorzystywania majatku Stowarzyszenia na rzecz cztonkéw, cztonkéw organéw
lub pracownikdéw oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do os6b
trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego,
zakupu towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestniczg cztonkowie
Stowarzyszenia, cztonkowie jego organdw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich,
na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich lub po cenach wyzszych niz
rynkowe.

§ 33

. Do sktadania oswiadczen woli w sprawach majgtkowych w imieniu Stowarzyszenia

wymagane jest wspotdziatanie dwoch cztonkdéw Zarzadu tj. prezesa lub jednego z
wiceprezesow i skarbnika.

. Do sktadania oswiadczen woli w innych sprawach upowaznione sg dwie osoby:

Prezes i jeden z wiceprezesow lub sekretarz.

Rozdziat VI Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§ 34

Podjecie uchwaly o zmianie statutu lub rozwigzaniu Stowarzyszenia wymaga
wiekszosci 2/3 gtoséw przy obecnosci, co najmniej potowy liczby cztonkéw
uprawnionych do gtosowania.

§ 35



W przypadku podjecia przez Walne Zebranie Czionkéw uchwaty o rozwigzaniu
Stowarzyszenia, Walne Zebranie Czionkow zdecyduje o przeznaczeniu majgtku i
powota Komisje Likwidacyjng.

Tres¢ Statutu BTW wraz ze zmianami wprowadzonymi Uchwalg na Walnym Zebraniu
Cztonké6w w dniu 07.10.2025 1.

Prezes Zarzadu

Sekretarz
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